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Prot.n. 7350/2019 

Nogara, 10 giugno 2019 

AVVISO 

PER LA PRESENTAZIONE DI 

CANDIDATURE PER LA NOMINA 

DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, del 

COLLEGIO SINDACALE e del REVISORE 

LEGALE/SOCIETA’ DI REVISIONE DI ESA-

Com. S.P.A  

ESA-Com. S.p.A. rende noto che è possibile presentare candidature per la 

nomina, da parte dell'Assemblea dei Soci della società, dell'Organo 

Amministrativo, del Collegio Sindacale e del Revisore legale / Società di 

Revisione. 

Informazioni su ESA-Com. S.p.A. 

ESA-Com. S.p.A. è una società per azioni a capitale interamente pubblico, i cui 

soci sono: 

Comuni di : Angiari, Belfiore, Casaleone, Concamarise, Erbè, Gazzo Veronese, 

Isola Rizza, Isola della Scala, Nogara, Nogarole Rocca, Oppeano, Palù, Ronco 

all’Adige, Roverchiara, San Pietro di Morubio, Salizzole, Sorgà, Terrazzo, 

Trevenzuolo, Vigasio.  

Società socie: CAMVO S.p.A., AMIA Verona S.p.A. 

La sede legale è in Via A. Labriola, n. 1 – 37054 Nogara (VR). 

La società ha per oggetto la gestione dei rifiuti solidi Urbani in generale, e altri 

servizi ambientali, e/o strumentali. 

Sedi Operative sono ubicate in: Via A. Labriola, 1 e in via Stellini n.  – 37054 

Nogara (VR) 

 

Informazioni sull'Organo Amministrativo, sul Collegio Sindacale e sul Revisore 

Legale /  Società di Revisione 

 

La società è amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un 

numero di membri variabile da tre a cinque, ivi compreso il Presidente, o da un 

Amministratore Unico. (art. 27”Composizione e nomina”  e 28 “Presidente del 

c.d.a.” dello statuto) 

Il Collegio Sindacale, che ha i compiti e doveri previsti dal Codice civile, dalle 

leggi speciali e dallo Statuto, si compone del Presidente e di due sindaci effettivi, 

e due supplenti, tutti scelti nel registro dei revisori contabili e nominati ai sensi 
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delle vigenti disposizioni del Codice civile. (art. 33 “collegio Sindacale” dello 

statuto). 

La revisione legale è attribuita ad un Revisore o ad una Società di revisione. Il 

soggetto incaricato alla revisione legale ha compiti e doveri previsti dal Codice 

civile, dalle leggi speciali e dallo Statuto, viene scelto nel registro dei revisori 

contabili e nominato ai sensi delle vigenti disposizioni del Codice civile. (art. 34 

“Revisione legale dei conti e controllo di gestione” dello statuto). 

I componenti dell'Organo Amministrativo del Collegio Sindacale e di Revisore 

Legale/Società di Revisione durano in carica tre anni. (Bilanci di esercizio 2019-

2020-2021). 

Requisiti 

I candidati devono possedere comprovata competenza in campo gestionale e 

amministrativo per studi compiuti o per funzioni disimpegnate presso enti, 

aziende, società a partecipazione pubblica o privata o mista. 

Si evidenzia che i candidati non dovranno incorrere nelle situazioni di 

inconferibilità e/o incandidabilità previste dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 

"Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 

le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n. 190". 

L'Assemblea dei Soci, all'atto della nomina, definirà numero dei componenti 

dell'Organo Amministrativo ed emolumenti da assegnare per la carica. 

Presentazione 

Compilare il modulo domanda per la proposta di candidatura, o di 

autocandidatura, alla nomina nell'Organo Amministrativo nel Collegio Sindacale 

o Revisore Legale/Società di revisione, contenente la dichiarazione di 

insussistenza delle cause di incompatibilità/inconferibilità, corredata da 

 Curriculum Vitae, 

 Copia fotostatica di un documento di identità del candidato, 

 Informativa curriculum vitae ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE 

2016/679  

 

dovrà pervenire ad ESA-Com. S.p.A. – Via A. Labriola, n. 1 – 37054 Nogara 

(VR), mail PEC:  

entro il termine del 27 GIUGNO 2019, alle ore 12,30. 

Il Direttore Generale 

Maurizio Barbati 

 
(La firma in formato digitale, è apposta sull’originale del 
presente atto i sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005 n.82 
e s.m.i. (CAD) il presente atto è conservato negli archivi 
informaticidi ESA-Com. ai sensi dell’art. 22 del D. Lgs. 
82/2005) 

http://www.acsr.it/documents/10180/103509/Informativa%20cv.pdf
http://www.acsr.it/documents/10180/103509/Informativa%20cv.pdf
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