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L ALLEGATO 3 DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 SCHEDA DI COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
ri(lzer\l/gg?oﬂle 3 RILEVAZIONE ENTI E SOCIETA' IN CONTROLLO DI CUI AL §81.2. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?‘:%iRJXES AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei |\ . . | Linformazione é
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione esposta secondo |
livello 1 sezione 2 ! e”mfn 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | fisultano aggiomat?) T o T | modeli di da
(Macrofamiglie) fivell O(Tcilpol ogi| Mormativo obbligo tras.p?:en.te" oIIeLsito richieste dalle elaborabile? strutturati
e di istituzionale~
o . Riferimenti normativi con i relativi link alle :
Tempestivo :
Art. 12, c. 1, n%':;gg\i”;h norme di legge statale pubblicate nella banca| oy F;rt. 3 Pubblicato nella Piena Conformita
:C%ISIIQZSOFS orqanizzazione dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, d.lgs. n | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
e attivita I organizzazione e I'attivita delle societa e 33/2013)
degli enti
| Dirett?ve,_ atti di_indirizzo, circolari, programmi, Tempestivo _
Art. 12, c. 1, Atti istruzioni e ogni atto, anche adottato (ex art. 8 Pubblicato nella Piena Conformita
d.lgs. n. amministrativi dallamministrazione controllante, che d.lgs. n. | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 general dispone in generale sulla organizzazione, 33/2013)
i izioni . . lle funzioni,
D';gﬁg'rgﬁm Atti generali pUTe Tunziont
Documenti di L L : -
. Tempestivo _
Art. 12, c. 1, | programmazion Drlget:glr(relrg];rz"iztrrlle’ dc())l;:iltjertrt]i?/in;ct)rgtle ICI In (ex 21” 8 Pubblicato nella Piena Conformita
d.lgs. n. e strategico- programir - gici d. L Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 gestionale materia di prevenzione della corruzione e 1gS. n.
trasparenza 33/2013)
Pubblicato nella
Art. 12, c. 1, Codice di _ _ _ _ : Sezione Trasparente Piena Conformita
Tempestivo 100% * 100% * 100% * 100% *
d.Igs. n. condotta e Codice di condotta e codice etico P 0 0 0 0
33/2013 codice etico
Organi d Tempestivo
lett. a), d.Igs. | e gestione, con Jindicazione delle rispettive competenze qs n. | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n.33/2013 | findicazione d. o ”-)
33/2013
Titolari di -
: o _ _ o Tempestivo :
IAtrtt. 14’dcl' L incarichi di  |Atto di nomina con I'indicazione della durata | (g F;rt 3 Pubblicato nella
en '383/’261935' amministrazion delliincarico o del mandato elettivo d.lgs . |Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
' e, di direzione o 3é/20'13')
di
Titolari di -
Art. 14, c. 1, incarichi di Tempetstg/o Pubblicato nella
|ett-3b3);2%|1935- amministrazion Curriculum vitae (Z)igag i Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n. e, di direzione o 33/20'13')
di
Titolari di -
: L Tempestivo -
Art. 14, c. 1, incarichi di L . . (ex grt g Pubblicato nella
lett. ¢), d.lgs. | amministrazion Compensi di qualsiasi natura connessi * 2" | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
P o all'assunzione della carica d.lgs. n.
n. 33/2013 | e, didirezione o 33/2013)
di
Titolari di -
: L Tempestivo :
Art. 14 ¢.1, | incarichidi o e e Pubblicato nella
Titolaridi | n.33/2014 |e, di direzione o FO" fondi pubblici 33/9013)
incarichi di
politici, di Titolari di
amministrazio| art. 14, c. 1, incl:;)riirr:i (;” Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicato nella
Organizzazione |, "Sd | lett.d), dlgs. | oo . presso enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, | gezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
direzione o di| p 33/2013 e di direzione o COMPensi a qualsiasi titolo corrisposti d.lgs. n.
governo ’ 4 33/2013)
Titolari di -
: L : . L : _ Tempestivo _
IAtrtt- 14’dcll L incarichi di  Altri eventuali incarichi con oneri a carico (ex F;rt 3 Pubblicato nella
en '383)/’20'1%5' amministrazion della finanza pubblica e indicazione dei d.Igs. .n.’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
' e, di direzione o compensi spettanti 33/2013)
di
Art. 14, c. 1, Titolari di 1) dichiarazione concernente diritti reali su Nessuno (va _
lett. f), d.Ilgs. n.| incarichidi  peni immobili e su beni mobili iscritti in presentata una|  Pubblicato nella
33/2013 Art. 2,| amministrazion pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di | Sola volta entro | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
c. 1, punto 1, I.| e, di direzione o societa, quote di partecipazione a societa, 3 mesi dalla
n. di esercizio di
Art. 14, c. 1, Titolari di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Entro 3 mesi _
lett. f), d.Igs. n.| incarichidi  [soggetti allimposta sui redditi delle persone | dalla elezione, | Pubblicato nella
33/2013 Art. 2,| amministrazion fisiche o del quadro riepilogativo [Per il dalla nomina o | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
c. 1, punto 2, |.| e, di direzione o0 [soggetto, il coniuge non separato e i parenti dal
n. di entro il
Art. 14, c. 1, Titolari di 3) attestazione concernente le variazioni _
lett. f), d.Igs. n.| incarichidi  della situazione patrimoniale intervenute Pubblicato nella
33/2013 Art. 3,| amministrazion pell'anno precedente e copia della Annuale Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
. n. 441/1982 | e, di direzione o [dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
di coniuge non separato € |
Titolari di
Art.14,¢. 1, 1 incarichi di o o Pubblicato nella
lett. @), d.Igs. | - inictrazion [0 di nomina, con lindicazione della durata Nessuno |Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n. 33/2013 e di direzione o dell'incarico
di
Titolari di
Art. 14, c. 1, incarichi di Pubblicato nella
'erft- 3b32/’2%l1g3?' amministrazion [Curriculum vitae Nessuno | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
' e, di direzione o
di
Titolari di
Art. 14, ¢ 1, incarichi di Compensi di qualsiasi natura connessi Pubblicato nella
lett. ¢), d.lgs. | amministrazion | pensidiq : Nessuno Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
g all'assunzione della carica
n. 33/2013 | e, di direzione o
di
Titolari di _
Art. 14, c. 1, incarichi di i viaggi d - L . Pubblicato nella
lett. ¢), d.lgs. | amministrazion Importi i viaggi di servizio e missioni pagat Nessuno Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n.33/2014 | e. di direzione o con fondi pubblici
di
Titolari di Dati i all’ : : -
Art. 14. c. 1 _ alt ul- ati relativi all'assunzione di altre cariche, :
’ ’ incarichi di : s g o Pubblicato nella
lett. d). d.Igs. ol _ presso enti pubblici o privati, e relativi . 0 * 0/ % o/ % 0/ %
' e, di direzione o
di
Titolari di _ N o _ _ _
Art. 14, c. 1, incarichi di /Altri eventuali incarichi con oneri a carico Pubblicato nella
lett. €), d.lgs. | | ministrazion [della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n.33/2013 | ¢ i direzione o [fompensi spettanti
di
Art. 14, c. 1, Titolari di 1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei _
lett. f), d.Igs. n.| incarichidi  |quadri riepilogativi riferiti al periodo Pubblicato nella
33/2013 Art. 2, | amministrazion dell'incarico: Nessuno Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
c. 1, punto 2, I.| e, di direzione o R) copia della dichiarazione dei redditi o
n. di guadro riepilogativo successivi al
Art. 14, c. 1, Titolari di 3) dichiarazione concernente le variazioni Nessuno _
lett. f), d.Igs. n.| incarichidi  della situazione patrimoniale intervenute (va presentata |  Pubblicato nella .
33/2013 Art. 4,| amministrazion |dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il | una sola volta | Sezione Trasparente 100% * 100% 100% * 100% *
. n. 441/1982 | e, di direzione 0 [coniuge non separato e i parenti entro |l entro 3
di secondo grado, ove
Sanzioni per |Provvedimenti sanzionatori a carico del Tempestivo
Sanzioni per | Art. 47, c. 1, mancata 0  fresponsabile della mancata o incompleta (ex art. 8 _
mancata d.lgs. n. incompleta  comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, d.lgs. . Pubblicato nella .
comunicazion| 33/2013 comunicazione {concernenti la situazione patrimoniale 33/2013) Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% 100% *
e dei dati dei datida  |complessiva del
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L ALLEGATO 3 DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 SCHEDA DI COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
Griglia di 3 RILEVAZIONE ENTI E SOCIETA' IN CONTROLLO DI CUI AL §1.2. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO | APERTURA 1\ | sTANDARD NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . . | Linformazione e
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DENOMINazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione |ESPOStA secondo |
livello 1 sezione 2 v, | del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione | informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiomati? |7 SE F T | modelli di dat
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle : strutturati
e di Istituzionale? elaborabile?
étrtt | 3)3 ’dciglsf Articolazione T(eeTg?tS tg i Pubblicato nella Piena Conformita
L I ' ' irezioni/uffici ' P Sezione Trasparente % * 100% * 100% * % *
. 33/2013 degli uffici Articolazione delle direzioni/uffici e relative d.lgs. n. Z| P 100% 0 0 100%
Competenze 33/2013)
Organigramma. | jystrazione in forma semplificata, ai fini della Tempestivo |
Articolazione | Art. 13,c. 1, | (dapubblicare giong accessibilita e comprensibilita dei dati, (ex art. 8 Pubblicato nella Piena Conformita
degli uffici | lett. c), d.Igs. | sottoformadi hejorganizzazione della societa o dellente, d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
organigramma, in - - - 199 1
n. 33/2013 mgodogtale e mediante I'organigramma o 33/2013)
Organizzazione crascun ufficio sia
assegnato un link -
Art. 13,¢.1, 17| gna pagina S o Tempestivo Pubblicato nella biena Conformita
lett. b), d.Igs. contenente  1\omi dei dirigenti responsabili dei singoli (exart. 8, | gasione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Iena Lontormita
n. 33/2013 Lffici d.lgs. n.
33/2013)
FElenco completo dei numeri di telefono e Tempestivo _
Telefono e I'(Ae\trtt- j)s’dcll 13 Telefono e  gelle caselle di posta elettronica istituzionali e (ex F;rt_ 8 Pubblicato nella Piena Conformita
posta - .33/,20.1g3 ' posta delle caselle di posta elettronica certificata d.lgs. n | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
elettronica ' elettronica dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per 33/2013)
gualsiasi
Per ogni incarico di collaborazione, di consulenza o incarico professionale, inclusi quelli arbitrali
Entro 30 gg dal
: , : : conferimento Pubblicato nella
1) estremi dell'atto di conferimento (ex art. 15-bis, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
dell'incarico co. 1. d.
Entro 30 gg dal _
conferimento Pubblicato nella
D) oggetto della prestazione (ex art. 15-bis, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
co. 1, d.
Incarichi di Entro 30 gg dal _
collaborazione, conferimento P_ubbllcato nella
| o consulenza,  B) ragione dell'incarico (ex art. 15-bis, Sezione Trasparente 1009% * 100% * 1009% * 100% *
Consulentie | Mcarnichi di Alt. 15-Dis, ¢
collaboratori  Ollaborazione 1,d.gs.n.
o consulenza| 33/2013 (da pubblicare Entro 30 gg dal |
 tabell conferimento Pubblicato nella
in tabelle) 4) durata dell'incarico (ex art. 15-bis, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
co. 1, d.
Entro 30 gg dal
. . _ _ conferimento Pubblicato nella
b) curriculum vitae del soggetto Incaricato | ey art. 15-bis, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
co. 1, d.
_ L .. |Entro 30 gg dal
D) compensi comunque de_nomlnatl, re_Iat|V| al | conferimento Pubblicato nella
fapporto di consulenza o di collaborazione, |y 4yt 15-bis, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
nonché agli incarichi professionali, inclusi co. 1. d.
guelli arbitrali ’
Entro 30 gg dal
7) tipo di procedura seguita per la selezione | conferimento Pubblicato nella
del contraente e il numero di partecipanti alla | (ex art. 15-bis, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
brocedura co. 1, d.
o _ _ _ _ Tempestivo :
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | 51 20 ¢. 1 Pubblicato nella
cause di inconferibilita dell'incarico d..Igsj n | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Incarico di | Art. 20, c. 3, Incarico di 39/2013)
Direttore d.lgs. n. direttore
Generale 39/2013 generale
_ : : : : Annuale :
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | (4 20 . 2 Pubblicato nella
cause di incompatibilita al conferimento d..I g sj n.. '’ | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
dell'incarico 39/2013)
Personale
Tempestivo -
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art EO c 1 Pubblicato nella
rause di inconferibilita dellincarico d..Igsi n.. ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Titolari di | Art. 20, c. 3, Titolari di 39/2013)
incarichi d.lgs. n. incarichi
dirigenziali 39/2013 dirigenziali Annuale _
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 20, c. 2 Pubblicato nella , . .
cause di incompatibilita al conferimento d.Igsi -~ | Sezione Trasparente 100% 100% 100% * 100%
dell'incarico 39/2013)
Tempestivo :
Ammontare Art. 20, c. 1, VR TRV TP . . . Pubblicato nella Piena Conformita
Performance |complessivo d.lgs. n. s Criteri di distribuzione dei premi al _ (ex art. 8, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * ! !
dei remi 33/2013 Premialita personale e ammontare aggregato dei d.lgs. n.
P premi effettivamente distribuiti 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
.. : Una tantum :
Automatizzazio EIENCO delle soluzioni tecnologiche adottate con Pubblicato nella
Art. 37 del e delle dalle SA e enti concedenti per aggiornamento Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
dlgs 33/2013 orocedure ‘automatizzazione delle proprie attivita. tempestivo
Acqusizione  Awviso finalizzato ad acquisire le
interesse manifestazioni di interesse degli operatori Tempestivo
Art. 37 del realizzazione pconomiciin ordine ai lavori di possibile P N/A N/A N/A N/A N/A
dlgs 33/2014 : : . )
opere completamento di opere incompiute nonché
iIncompiute  glla gestione delle
Bandi di gara e . . :
contratti Mancata golmunlcazmnetc_lrca |8|. rr;ar)(ltata r_edagtl)cl)_n_e
: el programma triennale dei lavori pubblici,
Art. 37 del redazione . . .
_ Temopestivo N/A N/A N/A N/A N/A
digs 33/2015 | programmazion per assenza di lavori P
© Comunicazione circa la mancata
: Atti recanti norme, criteri oggettivi per il _
At 37 del Dos?:trenrir;tld?ul funzionamento del sistema di qualificazione, | Pubblicato nella , . . .
dlas 33/2016 qualificazione ‘eventuale aggiornamento periodico dello Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
g Stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti
Dbbligo applicabile alle imprese pubbliche e
... ... @l soggetti titolari di diritti speciali esclusivi _
Art. 37 del Gravi I|.|6CItI. Tempestivo Pubblicato nella
digs 33/2017 | professionall i o\ entualmente adottati recanti I Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
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L ALLEGATO 3 DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 SCHEDA DI COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA
ri?ezl/gg?oﬂle 3 RILEVAZIONE ENTI E SOCIETA' IN CONTROLLO DI CUI AL §81.2. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?\:IZJI??RI\;II—AL\J'II?C')A\ AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebei | . . . | Linformazione e
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione |ESPOStA secondo |
livello 1 sezione 2 . del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| =, modelli di dati
: : .|  normativo g 99 ) . e aperto o :
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle elaborabile? strutturati
e di Istituzionale?
Obbligo previsto per i soggetti titolari di b |
Progettidi  [progetti di investimento pubblico Pubblicato nella 0 * 0 *
dﬁrt.33:)37/2d061|8 investimento Annuale Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% 100%
93 pubblico Elenco annuale dei progetti finanziati, con
indicazione del CUP, importo totale
Denominazione '
Fase o del Contenuti obbligo Aggiornamento
procedura
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
S co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) _
dgrsté%?/zdoells E&tt))%tltigg allegato) Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Pubblicazione 2) Relazione conclusiva redatta dal
Documenti di gara. Che comprendono, _
Documenti df almeno: Pubblicato nella
ara Delibera a contrarre Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
J Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara
L . o Pubblicato nella
Cqmdr_mst5|_o_r1| Cogq\/pc(aja_zmne delle i:_ommlssmnl giudicatrici Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
giudicatrici g ei componenti
. .~ Pari opportunita e inclusione lavorativa nei | Da pubblicare |
Par|_o|f)|portunlta contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti | SUCCESSIvamen Pubblicato nella
Affidamento € INCIUSIONE L.\ ati te alla Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 100% *
lavorativa pubblicazion
Bandi di gara e Copia dell'ultimo rapporto sulla
contratti dure di affid dei i bubblici
Affidament Proc_e ure di affidamento dei servizi pubblici _
Servizi pubblici locali: Pubblicato nella
o '?SPL) Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
Collegio Composi_zi_one del Collegio consultivo tecnici Pubblicato nella
Consultivo g]\c;rgler;egcl)vrlr)lponenti Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Tecnico (CCT)
Esecutiva
Paérlircl)gﬂcs)ir(t)l;‘rgta Pari opportunita e inclusione lavorativa nei Pubblicato nella
lavorativa contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti Tempestivo |Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 100% *
riservati:
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
Sponsorizzazi Contratti di i lavori, servizi o forniture per importi _
P - sponsorizzazio [superiori a quarantamila 40.000 euro: Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
ne 1) avviso con il quale si rende nota la
Procedure di Atti e documenti relativi agli affidamenti di _
somma Procedure di somma urgenza a prescindere dall'importo di Pubblicato nella
urgenza e di somma affidamento. Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
protezione urgenza In particolare:
civile 1) verbale di somma urgenza e
Provvedimento conclusivo della procedura di Pubblicato nella.
Finanza di Finanza di valutazione della proposta del promotore Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o servizi
Atti con i quali sono determinati i criteri e le Tempestivo
Criteri e Art. 26, c. 1, Criteri e modalita cui le amministrazioni devono (ex art. 8
o d.lgs. n. . attenersi per la concessione di sovvenzioni, d| ’ N/A N/A N/A N/A N/A N/A
modalita modalita o . e L Ags. n.
33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari e 33/2013)
I'attribuzione di vantaggi
Atti di Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
Art. 26, c. 2, concessione sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (art. 26, c. 3
d.lgs. n. (da pubblicare comunque di vantaggi economici di d.Igsj n N/A N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 In tabelle gualunque genere a persone ed enti pubblici
T 33/2013)
e privati di
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, ; , . . Tempestivo
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi
lett. a), d.Igs e . (art. 26, c. 3,
3319013 dati fiscali o il nome di altro soggetto d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. beneficiario 33/2013)
Art. 27, c. 1, Atti di Tempestivo
lett. b), d.Igs. concessione 2) importo del vantaggio economico (art. 26, c. 3, N/A N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 COrrisposto d.lgs. n.
Sovvenzio_ni, (da pubblicare in 33/2013)
contributi, tabelle creando
sussidi, van_ta_lggl At 97 o 1 un collegamento Tempestivo
economict | trtt ’dCI' ' | conlapagina B)norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ett. ¢), d.IgS. | najia quale sono d.lgs. n.
n.33/2013 | (inortati i dati dei 33/2013)
. relativi
Atti di provvedimenti 1y fficio e funzionario o dirigente -
concessione | Art. 27, c. 1, finali) _ _ _ Tempestivo
ett. d), d.lgs responsabile del relativo procedimento (art. 26, c. 3 N/A
- ), G795 amministrativo cui & attribuita la dlas. n. N/A N/A N/A N/A N/A
D _ responsabilita dell'istruttoria o della 33/2013)
_divietodi  eoncessione della
diffusione di dati
Art.27,c.1, | 9@ o S Tempestivo
lett. e), d.Igs. l?i%?j/lalr: 5) modalita seguita per I'individuazione del (art. 26, c. 3, N/A N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 e beneficiario d.lgs. n.
33/2013
relative allo stato )
di salute e alla
situazione di Tempestivo
(el ot disagio - - (art 26.c.3 N/A N/A N/A N/A
lett. f), dlgs. n.|  Lconomico.  P) liNk al progetto selezionato digs. n. N/A N/A
33/2013 sociale degli 33/2013)
interessati, come
previsto dall'art. :
Tempestivo
Art. 27, c. 1, 26, C. 4, del _ ] . t. 26 3
ett. f), d.lgs. n d.Ilgs. n. _7) I|n!< al curriculum vitae del soggetto (art. 26, c. 3, N/A N/A N/A N/A N/A N/A
A incaricato d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di concessione Annuale
Art. 27, c. 2, di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili (art. 27, c. 2
d.lgs. n. inanziari alle imprese e di attribuzione di dlas n N/A N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 antaggi economici di qualunque genere a 33/%0.13.)
persone ed enti pubblici e privati di importo
uperiore a
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o _ _ _ o Codice Avviamento
Amministrazione ESA-COM. SP A Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede NOGARA Postale (CAP) sede 37054
Skl legale legale Numero di 139923
registro
Codice fiscale o Link di https://www.esacom.ittamministrazione- | provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 03062710235 pubblicazione trasparente/ legale VERONA predisposto la griglia RPCT Data 20/07/2026
L ALLEGATO 3 DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 SCHEDA DI COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
Griglia di
rilevgzione 3 RILEVAZIONE ENTI E SOCIETA' IN CONTROLLO DI CUI AL §1.2. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?:%I??RI\;II—AL\J'IBC? AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . _ . | Linformazione é
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nNoMinazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati ' . . |lesposta secondo i
livello 1 sezione 2 Normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? P & aDerto modelli di dati
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elabgrabile? strutturati
e di Istituzionale? '
Art. 29, c. 1, Annuale
d.lgs. n. 1ancio di L _ (entro 30 gg Pubblicato nella b Conformit:
Bilanci Bilancio 33/2013 Bilancio di Bi ancl_lg dltesermﬁlo N formal ntegrale e dalla data di | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * lena Conformita
Art. 6, co. 4 esercizio  pompliicata, anche con Ticorso a approvazione)
g I’gs ’ rappresentazioni grafiche

Art. 31, d.Igs. Organo di

n. 33/2013 controllo che Pubblicato nella

Art. 1. co. 8- svolge le Nominativi Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Piena Conformita
bis, . funzioni di OIV
Organo di
controllo che _
svolge le | Art. 31, d.Igs. | Atti dell'organo Annuale e in Pubblicato nella
funzioni di OIV|  n. 33/2013 | di controllo che Attestazione sull'assolvimento degli obblighi | relazione a | Sezione Trasparente Piena Conformita
Art. 1, co. 8- svolge le . e g g . 100% * 100% * 100% * 100% *
e ) 20 di pubblicazione delibere
Controlli e rilievi bis, |. funzioni di A.N.AC
sull'amministrazi '
one . . .
Organidi | Art. 31, d.lgs. | Relazioni degli Tempestivo |
revisione n. 33/2013 organi di Relazioni degli organi di revisione (ex art. 8 Pubblicato nella biena Conformita
amministrativa] Art. 1, co. 8- revisione amministrativa e contabile al bilancio di d.Igs .n ’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
e contabile bis, I. amministrativa |esercizio 33;/20'13')
e contabile
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche Tempestivo Pubblicato nella _ -
Corte dei conti Rilievi Corte del hon recepiti riguardanti I'organizzazione e (ex art. 8, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Piena Conformita
conti 'attivita delle socita/enti e dei loro uffici d.lgs. n.
33/2013)
' Carta dei : . .| Tempestivo :
Cs::::/?z?zl Art. 32, c. 1, servizi e Carta dei servizi o documento contenente gli (ex F;rt 3 < Pubblicato nella Piena Conformita
_ _ i i3 dai i iof N ezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
standard di gSI/ngOlnB standard di standard di qualita dei servizi pubblici d.Igs. n. P 0 0 0 0
qualita qualita 33/2013)
Servizi erogati
Art. 32, c. 2, Costi Annuale :
Costi lett. a), d.Ilgs. | contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli (art. 10, c. 5 Pubblicato nella 1009 - Piena
contabilizzati| N- 33/2013 utenti, sia finali che intermedi e il relativo d Igs, o | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * Conformita
Art. 10, c. 5, andamento nel tempo 3é/20.13.)
(da
Dati sul Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale
. Art. 4-bis, c. 2,| pagamenti (da | L , _ (in fase di Pubblicato nella _ .
Dati sul : digs n. pubblicare in fipologia di spesa sostenuta, all amb.lto. prima Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Piena Conformita
pagamenti 33/2013 tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari attuazione
: semestrale)
Pagamenti
Art. 36, d.lgs. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN Tempestivo _
IBAN e n. 33/2013 IBAN e identificativi del conto di pagamento, ovvero (ex I:lrt 3 Pubbilicato nella Piena Conformita
pagamenti Art. 5, c. 1, pagamenti di imputazione del versamento in Tesoreria, d.lgs .n ’ Sezione Trasparente 1009% * 100% * 100% * 100% *
informatici d.lgs. n. informatici  framite i quali i soggetti versanti possono 33;/20'13')

effettuare |




DELIBERA n.168/2026
Documento di attestazione

A L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso ESA-COM. S.P.A. ha
effettuato, alla luce della Delibera n.168/2026, la verifica sulla pubblicazione, sulla
completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
Informazione elencato nella scheda verifiche al 15/06/2026.

B. L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X| tenendo anche conto del risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza ove al sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

[ X]

IN assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
ccertamenti sono statl svolti solo dall’'Organismo o0 soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

QO

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all'OlIV

X[ L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento del

flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente’,

X| L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

la veridicita e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

ATTESTA

Data 29/07/2026

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

SARA CERIANI

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



