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Sedi operative
Via Stellini 19/21 Nogara - VR
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Enti Soci:

CAMVO S.p.A.

Comune di Angiari

Comune di Belfiore
Comune di Bevilacqua
Comune di Bovolone
Comune di Casaleone
Comune di Concamarise
Comune di Erbé

Comune di Gazzo Veronese
Comune di isola della Scala
Comune di isola Rizza
Comune di Minerbe
Comune di Nogara

Comune di Nogarole Rocca
Comune di Oppeano
Comune di Pal

Comune di Ronco all’Adige
Comune di Roverchiara
Comune di Salizzole
Comune di San Giovanni Lupatoto
Comune di San Pietro di Morubio
Comune di Sorgé

Comune di Terrazzo
Comune di Trevenzuolo
Comune di Vigasio
Comune di Zevio
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Nogara, 3 /ge( aio 2026

Prot. n. -----

Bozza Accordo di Secondo Livello
Innalzamento limite ore straordinarie

Premesso che, il CCNL di settore applicato dalla scrivente prevede un ammontare
annuo massimo di ore lavorabili in orario straordinario pari a n. 150 procapite, con
precedente Accordo siglato in data 22/04/2024, le Parti concordavano l'innalzamento
di tale limite quantificandolo in n. 250 ore/anno procapite, nel rispetto del limite imposto,
in regime di lavoro straordinario, dall'art. 5 comma 3 del D.Lgs. 66/2003.

Considerata la scadenza di detto Accordo, le parti concordano sul rinnovo
biennale alle medesime condizioni.

Le RSU e le O0.SS. chiedono che, a tutela dei lavoratori, I'Azienda continui ad
esperire un monitoraggio serrato sulla salute e sicurezza degli stessi.

Con la sottoscrizione del presente accordo, pertanto, le parti concordano
linnalzamento del limite annuo pro-capite di lavoro straordinario diurno da 150 ore,
come stabilito dal vigente CCNL, a 250 ore di lavoro straordinario diurno pro-capite per
il biennio 2026-2027, con fimpegno di rivedere I'accordo in caso di possibile
superamento.

Letto confermato e sottoscritto.
RSU ESA-Com S.p.A.

Bernardelli Amos
Napolitano Fabio
Ori Matteo Antonio
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