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Protocollo n. 001/7700 del 22/04/2024

Accordo di secondo livello su innalzamento limite ore straordinarie

In riferimento al monte ore straordinario pro-capite annuo si
evidenzia che il CCNL di settore, applicato dalla scrivente, prevede un
ammontare annuo massimo pari a 150 ore (Art. 20).

Nell'incontro odierno, dopo breve discussione, le parti si
accordano e sottoscrivono il presente accordo innalzando il limite
annuo pro-capite a 250 ore di lavoro straordinario, rispettando
comunque il limite imposto, in regime di lavoro straordinario, dall’art. 5
comma 3 del D.Lgs. 66/2003. Le 00.SS. chiedono come condizione a
tutela dei lavoratori un monitoraggio serrato sulla salute e sicurezza
degli stessi, la direzione prende atto della richiesta e assicura che
I'azienda ha sempre monitorato con la massima attenzione la salute e
sicurezza dei propri lavoratori.

Pertanto le parti concordano con la sottoscrizione del presente
accordo linnalzamento del limite annuo pro-capite di lavoro
straordinario diurno da 150 ore, come stabilito dal vigente CCNL, a 250
ore di lavoro straordinario diurno pro-capite per il biennio 2024-2025,
con I'impegno di rivedere I'accordo in caso di possibile superamento.
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