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Prot. 9035/2025 
Nogara, 25 marzo 2025 
 
 

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE 
PER LA NOMINA DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO 

 
 
ESA-Com SpA, rende noto che è possibile presentare, da parte dell’Assemblea 
dei Soci della Società, candidature per la nomina dell’Organo Amministrativo.  
 
1. INFORMAZIONI RELATIVE A ESA-Com SpA 

ESA-Com SpA è una società per azioni a capitale interamente pubblico che ha 
per oggetto la gestione di servizi pubblici locali con la modalità in house 
nonché l’organizzazione, la gestione e l’esecuzione in proprio o a mezzo di 
terzi di servizi in materia ambientale. Nello specifico, ESA-Com SpA è gestore 
dei rifiuti solidi urbani in generale e di altri servizi ambientali e/o strumentali. 
I soci sono: 

- i Comuni di Angiari, Belfiore, Bevilacqua, Bovolone, Casaleone, 
Concamarise, Erbè, Gazzo Veronese, Isola della Scala, Isola Rizza, 
Minerbe, Nogara, Nogarole Rocca, Oppeano, Palù, Ronco all’Adige, 
Roverchiara, Salizzole, San Giovanni Lupatoto, San Pietro di Morubio, 
Sorgà, Terrazzo, Trevenzuolo, Vigasio e Zevio; 

- la società CAMVO SpA. 
 

La sede legale di ESA-Com è ubicata in Via Antonio Labriola, 1 – 37054 Nogara 
(VR). 
 
Le sedi operative, invece, sono collocate in: 
 

- Via A. Labriola, 1 – 37054 Nogara (VR); 
- Via F. Stellini, 19/21 – 37054 Nogara (VR); 
- Via Trevisani, 5 – 37054 Nogara (VR); 
- Viale dell’Industria, 3 – 37059 Zevio (VR); 
- Via dell’Agricoltura, 11-13 – 37059 Zevio (VR); 
- Via San Sebastiano, 6 int. 2 – unità locale di San Giovanni Lupatoto 

(VR); 
- Via Torrano, 37 – unità locale di Terrazzo (VR). 
 

 
2. INFORMAZIONI RELATIVE ALL’ORGANO AMMINISTRATIVO  

Protocollo n. 001/9035 del 25/03/2025
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La Società è amministrata da un Amministratore Unico o da un Consiglio di 
Amministrazione composto da tre o cinque membri, ivi compreso il 
Presidente (Statuto societario - art. 27 Composizione e nomina dell’organo 
amministrativo e art. 28 Presidente del Consiglio di Amministrazione). 
I componenti dell’Organo Amministrativo durano in carica per il periodo 
stabilito dalla loro nomina e comunque non oltre tre esercizi (Bilanci di 
esercizio 2025 – 2026 – 2027). 
Ai sensi dell’art. 2380 c.c. la gestione dell’impresa spetta esclusivamente agli 
amministratori, i quali compiono le operazioni necessarie per l’attuazione 
dell’oggetto sociale. 
Si indicano gli articoli dello Statuto societario di ESA-Com SpA inerenti 
all’Organo Amministrativo: 
 
Art. 25 - Competenza e poteri dell'organo amministrativo 
Nel rispetto delle previsioni statutarie, la gestione dell'impresa spetta 
esclusivamente agli amministratori, i quali compiono le operazioni necessarie 
per l'attuazione dell'oggetto sociale, in esecuzione della relazione 
programmatica degli indirizzi e degli obiettivi deliberata dall'assemblea 
unitamente all’approvazione del bilancio, ferma restando la necessità di 
specifica autorizzazione nei casi richiesti dalla legge o dal presente articolo 
[…] 
Sono inoltre attribuite all'organo amministrativo le seguenti competenze:  
a) L'istituzione o soppressione di sedi secondarie;  
b) L'indicazione di quali amministratori abbiano la rappresentanza della 
società;  
c) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;  
d) l'adeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative;  
e) la riduzione del capitale qualora risulti perduto oltre un terzo del capitale 
stesso. 
 
Art. 27 - Composizione e nomina dell'organo amministrativo  
La società è amministrata da un Amministratore Unico o da un Consiglio di 
Amministrazione composto da tre o cinque membri.  
Spetta all'assemblea ordinaria, con delibera motivata con riguardo a 
specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e tenendo conto delle esigenze 
di contenimento dei costi, stabilire che la società sia amministrata dal 
Consiglio di Amministrazione.  
Gli amministratori durano in carica per il periodo stabilito dalla loro nomina e 
comunque non oltre tre esercizi e sono rieleggibili. Essi scadono alla data 
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo 
esercizio della loro carica.  
Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o più amministratori, gli 
altri provvedono a sostituirli con deliberazione approvata dal collegio 
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sindacale, purché la maggioranza sia sempre costituita da amministratori 
nominati dall'assemblea. Gli amministratori così nominati restano in carica 
fino alla successiva assemblea.  
Qualora venga meno la maggioranza degli amministratori nominati 
dall'assemblea, quelli rimasti in carica devono convocare l'assemblea per la 
sostituzione degli amministratori mancanti. Gli amministratori così nominati 
decadono insieme a quelli in carica all'atto della loro nomina. 
 
Art. 28 - Presidente del consiglio di amministrazione  
Il presidente del consiglio di amministrazione è nominato dalla Assemblea.  
La carica di vicepresidente è attribuita esclusivamente quale modalità di 
individuazione del sostituto del presidente in caso di assenza o impedimento, 
senza riconoscimento di compensi aggiuntivi.  
Convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l'ordine del giorno, ne 
coordina i lavori e provvede affinché adeguate informazioni sulle materie 
iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a tutti i consiglieri. Il consiglio 
nomina un segretario anche al di fuori dei suoi membri. 
 
Art. 30 - Delibere del consiglio di amministrazione  
Il consiglio si raduna nel luogo indicato nell'avviso di convocazione, nella sede 
sociale o altrove, tutte le volte che ciò sia ritenuto necessario dal presidente, 
dal collegio sindacale o anche dalla maggioranza dei consiglieri in carica. 
La convocazione è fatta almeno cinque giorni prima della riunione con lettera 
da spedire mediante fax, telegramma o posta elettronica. Nei casi di urgenza 
la convocazione può essere fatta con lettera da spedire mediante fax, 
telegramma o posta elettronica, con preavviso di almeno un giorno.  
Le modalità di convocazione non devono rendere intollerabilmente onerosa la 
partecipazione alle riunioni, sia per i consiglieri, che per i sindaci.  
Il consiglio è validamente costituito con la presenza della maggioranza degli 
amministratori in carica e delibera con il voto favorevole della maggioranza 
assoluta dei consiglieri presenti.  
I consiglieri astenuti o che si siano dichiarati in conflitto di interessi non sono 
computati ai fini del calcolo della maggioranza deliberativa.  
Il consiglio può riunirsi e validamente deliberare anche mediante mezzi di 
telecomunicazione, purché sussistano le garanzie previste per l'assemblea dei 
soci dal presente statuto.  
Il consiglio di amministrazione è validamente costituito qualora, anche in 
assenza di formale convocazione, siano presenti tutti i consiglieri in carica e 
tutti i membri del collegio sindacale.  
Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presidente ovvero 
dall'amministratore più anziano per carica o, in subordine, per età.  
Il voto non può essere dato per rappresentanza. 
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Si evidenzia, altresì, che gli attuali assetti dell’Organo di Amministrazione sono 
stati nominati dall’Assemblea dei Soci per il periodo 2022-2024 in data 13 
luglio 2022. 
 
3. REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ 

I candidati devono possedere requisiti di ordine generale e requisiti 
professionali specifici. 

a) Requisiti di ordine generale: 
- cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione 

Europea; 
- pieno godimento dei diritti civili e politici; 
- non essere stato destituito o dispensato o licenziato presso una 

Pubblica Amministrazione o altro ente pubblico per insufficiente 
rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un 
pubblico impiego a seguito dell’accertamento del fatto che l’impiego 
venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi o 
comunque con mezzi fraudolenti; 

- non essere stato inibito, per legge o per provvedimento disciplinare, 
all’esercizio della libera professione; 

- non incorrere nelle situazioni di inconferibilità e/o incandidabilità 
previste dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell’art. 1, c. 49 e 50 della Legge 6 novembre 2012, n. 190; 

- non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato 
o con decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure con 
sentenza di applicazione della pena ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per 
delitti contro la pubblica amministrazione o per reati gravi che 
incidono sulla moralità professionale o che impediscono l’esercizio 
della professione; 

- non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti 
sanzionatori per fattispecie corrispondenti a quelle indicate al 
precedente periodo; 

- non essere stato destinatario di provvedimenti che riguardino 
l’applicazione di misure di prevenzione; 

- non essere stato dichiarato fallito, interdetto o inabilitato; 
- di non avere in atto contenziosi tributari con l’Agenzia delle Entrate; 
- insussistenza dei motivi di esclusione ai sensi dell’art. 94 del D.Lgs. 

36/2023. 
 

b) Requisiti professionali specifici: i candidati devono possedere 
comprovata competenza in campo gestionale e amministrativo per 
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studi compiuti o per funzioni disimpegnate presso enti, aziende, 
società a partecipazione pubblica o privata o mista. 

 
È inoltre previsto che, in conformità a quanto statuito: 

- dal D.P.R. 30 novembre 2012, n. 251 recante “Regolamento 
concernente la parità di accesso agli organi di amministrazione e 
controllo nelle società, costituite in Italia, controllate da pubbliche 
amministrazioni, ai sensi dell’articolo 2359, commi primo e secondo, 
del codice civile, non quotate in mercati regolamentati, in attuazione 
dell’articolo 3, comma 2, della legge 12 luglio 2011, n. 120”  ha 
disciplinato le modalità e i termini per garantire l’equilibrio di genere 
nella composizione degli organi collegiali di amministrazione e di 
controllo delle società, non quotate, controllate anche in via indiretta 
dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del 
decreto legislativo n. 165/2001; 

- dal decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 recante “Testo unico in 
materia di società a partecipazione pubblica” (TUSPP o Testo Unico), 
poi modificato dal decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100, prevede 
che la quota di genere che le Pubbliche Amministrazioni sono tenute 
a rispettare, nella misura di almeno un terzo, nella scelta degli 
amministratori delle società controllate, è da computarsi non sul 
numero dei membri dell’organo amministrativo interessato dalla 
nomina, ma avendo riguardo al numero complessivo delle 
designazioni o nomine effettuate in corso d’anno dallo stesso ente 
pubblico socio (articolo 11, comma 4, primo periodo). Inoltre, ai sensi 
del secondo periodo del citato comma 4, qualora la società abbia un 
organo amministrativo collegiale, lo statuto deve prevedere che la 
scelta degli amministratori da eleggere sia effettuata nel rispetto dei 
“criteri” stabiliti dalla legge n. 120/2011 (vale a dire che il genere 
meno rappresentato deve ottenere almeno un terzo degli 
amministratori eletti), 

  
4. DETERMINAZIONE DEL COMPENSO 
L’Assemblea dei Soci all’atto del conferimento dell’incarico provvede altresì a 
stabilire la determinazione del compenso. 
Si evidenzia che, l’Assemblea dei Soci in data 13 luglio 2022, ha provveduto 
alla determinazione del compenso per i componenti dell’Organo 
Amministrativo quantificato in euro 400,00 lordi mensili e per il Presidente 
dell’Organo Amministrativo quantificato in euro 840,00 lordi mensili. 
All’atto di nomina del componente sostitutivo dell’Organo Amministrativo, 
l’Assemblea dei Soci provvederà a determinare i compensi spettanti ai 
candidati nominati in ottemperanza a quanto previsto dal Regolamento 
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relativo ai compensi delle società non quotate a controllo pubblico ai sensi 
dell’art. 11, c. 6, D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175. 
 
5. MODALITÀ E TERMINI DI RACCOLTA DELLE CANDIDATURE 
Gli interessati in possesso dei requisiti di cui al precedente punto 3 possono 
avanzare la propria candidatura producendo la seguente documentazione: 

- Domanda di ammissione alla procedura selettiva per la nomina della 
componente dell’Organo Amministrativo (ALLEGATO A); 

- Curriculum professionale in cui dovranno essere compiutamente ed 
esaustivamente riportate le competenze e le esperienze professionali 
svolte con particolare riferimento ai requisiti professionali richiesti al 
punto 3 – lett. b) del presente Avviso avendo cura di evidenziare le 
attività svolte inerenti all’incarico in oggetto; 

- Informativa privacy curriculum vitae ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679 - GDPR (ALLEGATO B); 

- Copia fotostatica di un documento di identità. 
 
Il curriculum professionale dev’essere prodotto ai sensi del DPR n. 445/2000, 
sottoscritto digitalmente e datato in ogni pagina, con allegato il documento di 
identità del dichiarante. 
 
La suddetta documentazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 
del giorno 18 aprile 2025 all’indirizzo di posta elettronica certificata 
esacomspapec@esacom.eu 
Decorsa la scadenza citata non sarà considerata ricevibile alcuna candidatura, 
fatta salva eventuale e motivata riapertura dei termini a insindacabile volontà 
della Società. 
Saranno escluse le candidature pervenute con modalità differenti rispetto a 
quella indicata e/o oltre il termine perentorio previsto, nonché le domande 
attestanti documentazione e/o informazioni non veritiere. 
 
6. PROCEDURA DI SELEZIONE 
Ai sensi dell’art. 13 dello Statuto societario, è compito dell’Assemblea 
ordinaria procedere alla nomina degli amministratori. 
Le candidature saranno esaminate valutando l’idoneità dei candidati, il 
possesso dei requisiti richiesti nel presente Avviso e la rispondenza delle 
competenze e delle attività professionali svolte dai medesimi in relazione a 
quanto richiesto. 
Si procederà, altresì, ad escludere le candidature ritenute non adeguate nei 
seguenti casi: 

- Candidatura presentata con modalità difformi rispetto a quanto 
indicato al punto 5 del presente Avviso; 
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- Accertato mancato possesso, sulla base delle informazioni fornite, 
anche di uno solo dei requisiti richiesti, sia di carattere generale che 
professionale; 

- Documentazione carente o incompleta tale da non consentire una 
completa valutazione di tutti gli elementi oggetto dei requisiti richiesti 
al punto 3 del presente Avviso. 

Le competenze professionali e le attività pregresse svolte saranno esaminate 
secondo i seguenti aspetti di merito, elencati non in ordine di importanza ma 
in quanto ritenuti maggiormente rappresentativi delle capacità professionali: 

- Maggiore attinenza delle attività e prestazioni professionali pregresse 
svolte con riferimento all’oggetto dell’incarico previsto nel presente 
Avviso; 

- Numero e/o frequenza più elevati delle suddette attività; 
- Particolari o specifiche attività o ruoli svolti, anche riguardanti un 

particolare aspetto e purché attinenti al ruolo e ai compiti da svolgere, 
ritenuti caratterizzanti e valorizzanti la competenza e capacità 
professionale del candidato; 

- Esperienza pregressa acquisita in ruoli analoghi, maggiormente 
apprezzata in relazione alla durata temporale degli stessi e/o anche al 
numero degli incarichi acquisiti. 

L’esperienza e la capacità professionale da dimostrarsi in relazione agli aspetti 
sopraelencati dovrà essere stata esercitata a favore di enti pubblici, società in 
controllo pubblico totale o parziale o in società partecipate da enti pubblici. 
Saranno presi in considerazione – oltre agli aspetti suddetti – il possesso di 
adeguati e specifici titoli di studio, formativi e/o specialistici, attinenti alle 
attività oggetto dell’incarico di cui al presente Avviso.  

 
7. AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

Valutate le candidature e il curriculum vitae, l’Assemblea dei Soci nominerà i 
candidati individuati affinché assumano la carica di componenti dell’Organo 
Amministrativo, nel rispetto del Codice Civile e dello Statuto societario. 
I candidati individuati saranno tenuti alla sottoscrizione dei contratti di 
conferimento dell’incarico. 
Si fa presente che, ai fini della nomina e prima del formale conferimento 
dell’incarico, i candidati individuati potranno essere invitati a comprovare il 
possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di ammissione o nel curriculum 
vitae. 
Nessun compenso o rimborso spetta ai candidati per le spese sostenute in 
dipendenza della presente procedura. 
Ai candidati non selezionati non verrà inviata alcuna comunicazione. L’esito 
della selezione verrà pubblicato sul sito istituzionale della Società. 

 
8. ULTERIORI INFORMAZIONI 
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Il presente avviso è consultabile nell’apposita sezione telematica del sito 
istituzionale di ESA-Com SpA ed è, quindi, visionabile e scaricabile. 
Il presente Avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun 
modo ESA-Com SpA che si riserva di interrompere il procedimento di selezione 
in qualsiasi momento senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna 
pretesa. 
La produzione della domanda di selezione costituisce accettazione 
incondizionata dei contenuti del presente Avviso e di tutte le condizioni in esso 
specificate e non potrà dar adito in alcun modo a contestazioni o controversie 
a qualsiasi titolo in ogni fase della procedura di selezione o anche 
successivamente all’avvenuta conclusione della stessa. 
 
9. INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi dell’art. 

13 del Regolamento UE 2016/679 
Secondo la normativa indicata, il trattamento relativo alla candidatura sarà 
improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Sua 
riservatezza e dei Suoi diritti. 
Il trattamento dei dati è effettuato per il perseguimento degli scopi istituzionali 
di Esa-Com S.p.A. ai sensi dell'articolo 6 comma 1 lett. e) del Regolamento UE 
2016/679. Le finalità principali del trattamento sono legate all’espletamento 
della presente procedura. Il trattamento, pertanto, avviene per svolgere le 
finalità istituzionali, verificare le dichiarazioni sostitutive presentate dagli 
interessati nell’ambito della procedura, dare esecuzione alla procedura. Il 
trattamento è consentito, per gli scopi indicati sopra, da disposizioni di legge 
e da atti aventi forza di legge, nonché per dare esecuzione a un compito di 
interesse pubblico di cui è investito il Titolare del trattamento. I dati saranno 
trattati conformemente alle disposizioni contenute nel GDPR e nelle 
disposizioni normative di settore e con modalità cartacee ed informatiche. I 
dati saranno trattati dall’Ufficio di Direzione e comunque dal personale di Esa-
Com S.p.A.; gli stessi potranno essere comunicati ad altre Pubbliche 
Amministrazioni, ai Comuni, a liberi professionisti e collaboratori di ESA_Com 
s.p.a. e ad altri soggetti per cui la comunicazione sia necessaria 
all’espletamento delle finalità sopra indicate.  
Il Titolare del trattamento non trasferisce i dati ad un paese terzo e gli stessi 
non saranno oggetto di diffusione. I dati forniti saranno trattati per un periodo 
non superiore a quello strettamente necessario per le finalità per le quali sono 
stati raccolti e per le quali vengono trattati, rispettando il principio di 
minimizzazione di cui all’art. 5 comma 1 lett. c) del GDPR. In ogni caso, i dati 
potranno essere conservati per un periodo massimo di 10 anni 
dall’esaurimento del rapporto, fatto salvo il legittimo interesse del Titolare alla 
loro conservazione a scopo di tutela legale ed altri obblighi di legge in materia 
di conservazione della documentazione della pubblica amministrazione. 
L’interessato gode dei diritti previsti dagli Art. 15, 16, 17, 18, 20, 21 del 
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Regolamento UE 2016/679; l’interessato ha altresì diritto proporre reclamo al 
Garante Privacy.  
La comunicazione dei dati richiesti è tuttavia necessaria per poter partecipare 
alla presente procedura per la presentazione di candidature come indicato in 
oggetto. 
Il Titolare del Trattamento è il ESA-Com S.p.A. con sede in Nogara (VR), via A. 
Labriola n. 1, tel. 0442-511045 email info@esacom.it – pec 
esacomspapec@esacom.eu.  
Il Responsabile della protezione dei dati può essere contattato all' indirizzo 
mail privacy@esacom.it 
 

F.to Il Direttore Generale 
    Maurizio Barbati  
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