INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del 27/04/2016

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679, di seguito si richiamano le indicazioni informative sulle
modalita di trattamento dei dati personali forniti dai candidati.

| dati personali raccolti si riferiscono alle informazioni contenute nel modulo di domanda compilato dai
candidati e alle eventuali ulteriori informazioni acquisite durante I'espletamento della selezione.

Poiché i candidati forniscono informazioni e dati sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR. n.
445/2000, la Societa potra procedere alla verifica della veridicita degli stessi con le modalita previste dalla
normativa vigente.

| dati personali raccolti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse all’espletamento della
presente selezione e di contatto per eventuali successive proposte lavorative.

L’acquisizione dei dati & presupposto indispensabile per la partecipazione alla selezione.

La mancata autorizzazione al trattamento dei dati personali comportera automaticamente I'impossibilita di
partecipare alla stessa.

Il trattamento dei dati personali dei candidati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza e avverra mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantire la sicurezza e la
riservatezza attraverso I'utilizzo di procedure idonee ad evitare il rischio di perdita, accesso non autorizzato,
uso illecito e diffusione.

| dati personali dei candidati saranno conservati fino alla data di scadenza della validita della graduatoria
finale della selezione. Decorso tale termine, la documentazione sara distrutta.

Ai dati personali dei candidati possono avere accesso i dipendenti incaricati dalla Societa, i responsabili del
trattamento debitamente autorizzati, i membri della Commissione esaminatrice, tutti i candidati che
partecipano alla selezione, nonché tutti i soggetti che ne abbiano titolo.

E’ diritto dei candidati chiedere alla Societa I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli
stessi, la limitazione del trattamento dei dati che li riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al
diritto della portabilita degli stessi.

| candidati hanno inoltre diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo.
Il titolare del trattamento & la Societa ESA-Com.

Il Responsabile della protezione dei dati puo essere contattato inviando una comunicazione scritta al

seguente indirizzo: info@esacom.it
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